
 

ขอ้มลูเกีย่วกบักองทนุ

30/09/2568 สดัสว่นการลงทนุ (รอ้ยละของมลูคา่ทรพัยส์นิสทุธ)ิ

FP EQ DIV

 

หลกัทรพัยท์ ีล่งทนุสงูสดุ 5 อนัดบัแรก (%NAV)

1. บมจ. ทหารไทยธนชาต 7.11

2. บมจ. เอพ ี(ไทยแลนด)์ 6.87

3. บมจ. ธนาคารกรงุไทย 6.83

4. บมจ. ทสิโกไ้ฟแนนเชยีลกรุป๊ 6.63

5. บมจ. แอดวานซ ์อนิโฟร ์เซอรว์สิ 6.28

กลุม่อตุสาหกรรมทีล่งทนุสงูสดุ 5 อนัดบัแรก (%NAV)

1. ธนาคาร 32.58

2. พัฒนาอสงัหารมิทรัพย์ 15.49

3. พลังงานและสาธารณูปโภค 14.75

4. อาหารและเครือ่งดืม่ 10.26

5. เทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร 6.28

9.7501                                                 19,933,046.20 

 ผลการด าเนนิงานในอดตีของกองทนุรวม มไิดเ้ป็นสิง่ยนืยันถงึผลการด าเนนิงานในอนาคต 

n https://th.firstplus.com/     n  Tel. (66) 2761-6550

โปรดท าความเขา้ใจลักษณะสนิคา้ เงือ่นไข ผลตอบแทนและความเสีย่งกอ่นตดัสนิใจลงทนุ

ขอ้มลู ณ วนัที ่30 กนัยายน 2568

มลูคา่หนว่ยลงทนุ (บาท)มลูคา่ทรพัยส์นิสทุธขิองกองทนุ (บาท)

ระดบัความเสีย่งกองทนุ:             

ระดับ 6 : เสีย่งสงู     

ความเสีย่ง:   

Market, Business, Credit and Liquidity Risk

AIMC Category Performance Report:
Equity General

Bloomberg Ticker:  
MANSDIV:TB

กองทนุเปิด เฟิรส์ พลสั อคิวติ ี ้ปนัผล (FP EQ DIV)

คา่ธรรมเนยีม (รวม VAT)
คา่ธรรมเนยีมทีเ่รยีกเก็บจากกองทนุ

(% ของมลูคา่ทรัพยส์นิทัง้หมดหักดว้ยมลูคา่หนีส้นิทัง้หมด เวน้แตค่า่ธรรมเนยีมการจัดการ ผูด้แูลผลประโยชน ์และ
นายทะเบยีนหน่วยลงทนุ)

คา่ธรรมเนยีมการจดัการ:       

≤ 1.61% ตอ่ปี  

คา่ธรรมเนยีมผูด้แูลผลประโยชน:์          

≤ 0.06% ตอ่ปี (ปัจจุบันเก็บ 0.04%)

คา่ธรรมเนยีมนายทะเบยีน:               
≤ 0.11% ตอ่ปี (ปัจจุบันเก็บ 0.06%)

คา่ธรรมเนยีมทีเ่รยีกเก็บจากผูถ้อืหนว่ยลงทนุ (% ของมลูคา่หน่วยลงทนุ) 

คา่ธรรมเนยีมการขาย:

≤ 0.25%

คา่ธรรมเนยีมการรบัซือ้คนื: 

กรณีนอ้ยกวา่ 2 ปี: ปัจจุบัน ยกเวน้ไมเ่รยีกเก็บ

กรณี 2 ปี ขึน้ไป: ไมเ่รยีกเก็บ

คา่ธรรมเนยีมการสบัเปลีย่น: ไมม่ี

คา่ธรรมเนยีมการโอนหนว่ย: ไมเ่กนิ 200 บาทตอ่รายการ

การเสนอขาย รบัซือ้คนื และสบัเปลีย่นหนว่ยลงทนุ
การเสนอขาย: การรบัซือ้คนื/สบัเปลีย่นหนว่ยลงทนุ: 

ทกุวันท าการกอ่นเวลา 15.30 น. ทกุวันท าการกอ่นเวลา 15.30 น.

มลูคา่ส ัง่ซือ้ข ัน้ต า่คร ัง้แรก: มลูคา่ส ัง่ซือ้ข ัน้ต า่คร ัง้ถดัไป:                           

1,000 บาท ไมก่ าหนด

มลูคา่ข ัน้ต า่การส ัง่ขายคนื: ยอดคงเหลอืข ัน้ต า่:                                          

ไมก่ าหนด ไมก่ าหนด

ระยะเวลาการรบัเงนิคา่ขายคนื:

2 วันท าการนับแตวั่นรับซือ้คนืหน่วยลงทนุ (T+2)

ตราสารทนุ

97.80%

เงนิฝากธนาคาร
2.57%

สนิทรัพยแ์ละ
หนีส้นิอืน่
-0.37%

นโยบายการลงทนุ:
เนน้ลงทนุในหุน้สามัญในบรษัิทจดทะเบยีนในตลาดหลักทรัพย ์โดยค านงึถงึราคา
และมลูคา่ทีเ่หมาะสม ปัจจัยพืน้ฐาน แนวโนม้การเตบิโตทางธุรกจิ ประวัตกิารจ่ายเงนิ
ปันผลรวมถงึแนวโนม้การจ่ายเงนิปันผลของหลักทรัพยนั์น้ๆ กองทนุจะมกีารกระจาย
การลงทนุเพือ่กระจายความเสีย่งซึง่มสีัดสว่นการลงทนุโดยเฉลีย่ในรอบปีบัญชไีม่
นอ้ยกวา่รอ้ยละ 80 ของมลูคา่ทรัพยส์นิสทุธขิองกองทนุ 

ประเภทกองทนุ:                                                                                                               
กองทนุรวมตราสารแหง่ทนุ ประเภทรับซือ้คนืหน่วยลงทนุ (กองทนุเปิด) 

นโยบายการจา่ยเงนิปนัผล:                                                                                                      

กองทนุมนีโยบายทีจ่ะจ่ายเงนิปันผลใหแ้กผู่ถ้อืหน่วยลงทนุไมเ่กนิปีละ 12 ครัง้ โดย

จะพจิารณาจ่ายในอัตราไมน่อ้ยกวา่ 70% จากก าไรสะสมหรอืก าไรสทุธ ิหรอืจากการ

เพิม่ขึน้ในสนิทรัพยส์ทุธจิากการด าเนนิงานตามทีบ่รษัิทจัดการเห็นสมควร 

วนัทีจ่ดทะเบยีน:             

28 สงิหาคม 2552                           

มลูคา่โครงการ:               

2,000 ลา้นบาท

อายโุครงการ:  

ไมก่ าหนด

ผูด้แูลผลประโยชน:์                                

ธนาคารกรงุศรอียธุยา จ ากัด (มหาชน)

นายทะเบยีนหนว่ยลงทนุ:   
ธนาคารกรงุศรอียธุยา จ ากัด (มหาชน)

Download 
Summary Prospectus


